Izbica, dnia 20 maja 2015 r.

Rada Nadzorcza
Gminnego Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej sp. z 0.0. w Izbicy,
22-375 lzbica, ul. Fabryczna 29
ogtasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
Prezesa Zarzadu
Gminnego Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej sp. z 0.0. w Izbicy.

1. Pisemne zgtoszenia kandydatow nalezy przesta¢ pocztg na adres siedziby
spotki  22-375 lzbica, ul. Fabryczna 29 lub sktada¢ osobiscie w siedzibie
spoétki w dniach roboczych w godz. od 7.00 do 15.00 w terminie do 29 maja
2015 r. w zamknietych kopertach z adnotacja na kopercie: ,Postepowanie
kwalifikacyjne — Prezes Zarzadu — NIE OTWIERAC przed dniem 3 czerwca
2015 r.” O dochowaniu terminu ztozenia zgtoszenia decydowata bedzie data
i godzina doreczenia przesytki do siedziby spotki.

2. Wymagania stawiane kandydatom:
a) wyksztatcenie wyzsze,
b) co najmniej piecioletni staz pracy,
c) korzystanie z petni praw publicznych,
d) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

e) niepodleganie okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spoétkach handlowych,

f) niekaralnos¢ za przestepstwa przeciwko zdrowiu i zyciu, wiarygodnosci
dokumentow, mieniu oraz przeciwko obrotowi gospodarczemu,

g) znajomosc zagadnien okreslonych w pkt 10.
3. Zgtoszenie powinno zawieraé:
a) zyciorys zawodowy ( CV) oraz list motywacyjny,

b) oryginaly, odpisy lub potwierdzone przez notariusz, adwokata lub radce
prawnego kopie dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje i staz pracy
kandydata. Odpisy ww. dokumentdw mogg by¢ poswiadczone przez
kandydata, lecz w takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej,
kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej
oryginatdbw lub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie



c)

d)

f)

dokumentow pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania
kwalifikacyjnego,

oswiadczenia:

- 0 ukoniczeniu studidow wyzszych,

- 0 CO najmniej piecioletnim stazu pracy,

- 0 korzystaniu z petni praw publicznych,

- 0 posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- 0 niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzgdu w spotkach
handlowych,

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw
postepowania kwalifikacyjnego o tresci: "Wyrazam zgode na
przetwarzanie przez Rade Nadzorczg Gminnego Przedsiebiorstwa
Gospodarki Komunalnej sp. z 0.0. w Izbicy, 22-375 lzbica, ul. Fabryczna
29 moich danych osobowych zawartych w zgtoszeniu dla potrzeb
postepowania kwalifikacyjnego zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2014 r. poz. 1182
z pézn. zm.)”,

- 0 nietoczgcym sie przeciwko kandydatowi postepowaniu karnym i karno-

skarbowym,

zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia kandydata stwierdzajgce
zdolnos¢ do pracy na stanowisku kierowniczym( wystawione nie wczesniej
niz na dwa miesigce przed datg uptywu terminu sktadania zgtoszen,

zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o0 niekaralnosci
(wystawione nie wczesniej niz na dwa miesigce przed datg uptywu
skladania zgtoszen),

informacje o sposobie kontaktowania sie z kandydatem (adres do
korespondenciji, telefon).

Kandydaci mogag sktadac inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje lub
umiejetnosci.

4. Podstawowe informacje o spoéice oraz informacje dotyczgce aktualnej struktury
organizacyjnej i biezgcych wynikdw ekonomiczno-finansowych kandydaci
mogg uzyska¢ w siedzibie spoétki w dniach roboczych w godz. od 7.00 do
14.00.

5.

Udostepnienie materiatdw informacyjnych nastgpi po uprzednim zlozeniu
przez kandydata oswiadczenia o zachowaniu poufnosci.

6. Otwarcie zgtoszen nastgpi w dniu 3 czerwca 2015 r.



7. Zgtoszenia  niespetniajgce wymogow  okreslonych ~w  ogloszeniu
0 postepowaniu kwalifikacyjnym lub ztozone po terminie okreslonym dla ich
przyjmowania nie podlegajg rozpatrzeniu.

8. Kandydaci o dopuszczeniu do rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani
w dniu 3 czerwca 2015 r. 0 godz. 12.00 w siedzibie spoiki.

9. Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami na stanowisko Prezesa Zarzadu
spetniajgcymi wymogi okreslone w ogtoszeniu zostanie przeprowadzona przez
Rade Nadzorczg w siedzibie spo6tki w dniu 3 czerwca 2015 r. od godz. 12.00
w kolejnosci alfabetycznej.

10.Zakres zagadnien bedgcych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej
z kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzgdu obejmuije:

1) wiedze w zakresie dziatalnosci spotki oraz o sektorze, w ktérym
dziata spoika,

2) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem
zespotem pracownikow,

3) znajomos$¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych,

4) znajomos$¢ ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne,

5) wiedze w zakresie finanséw przedsiebiorstwa,
6) wiedze w zakresie zasad i przepiséw prawa pracy,
7) wiedze w zakresie analizy rynku i konkurenciji.

11. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie bez podania przyczyn zakonczyc¢
postepowanie kwalifikacyjne bez wytonienia kandydata.

12. O wyniku postepowania kandydaci zostang powiadomieni za posrednictwem
poczty. Informacja o0 wynikach konkursu z podaniem imienia
i nazwiska wybranego kandydata zostanie zamieszczona na stronie
internetowe] BIP Urzedu Gminy Izbica.

Urszula Adamczuk

Wiceprzewodniczgca Rady Nadzorczej



